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Ykpaina
30JIOYIBCBKA CIJIBCBKA PAJA
Bopucnisibcbkoro paiiony KuiBebkoi o0sacti

PIIMEHH

IIpo 3aTBepa:kenHs [1o10:xeHHS PO MPeMilOBAHHS TA HA/IAHHA
MaTepiaJbHOI JONOMOTYd NPAiIBHUKAM CTPYKTYPHHX
niapo3aiiiB 30/1049iBCHKOI CLUILCHKOI paau

BianoBimHo 10 Hakasy MiHicTepcTBa PO3BUTKY EKOHOMIKH, TOPTiBII Ta
CUIbChbKOTO TocmofapcTBa Ykpainu Big 23 6epes3ns 2021 poxy Ne 609 «lIpo ymoBu
OIUIaTH Tpari poOITHUKIB, 3alHITHX OOCIYTOBYBaHHSM OpraHiB BUKOHABUYOiI BIIA]IH,
Opra”iB MICIIEBOTO CaMOBpSIyBaHHS Ta iX BHKOHABYMX OpraHiB, OpraHiB
NPOKypaTypH, Cy[diB Ta IHIIUX OpraHiBy, moctaHoB Kabinery MinicTpiB YkpaiHu:
— B11 09 Oepesnst 2006 poky Ne 268 «IIpo ynopsiiKyBaHHs CTPYKTYpHY Ta YMOB OILIaTH
npaill MpaniBHUKIB anapary opraHiB BUKOHABUOI BJIaJy, OPraHiB MIPOKYpaTypH, CyAiB
Ta 1HIIUX opraHiBy (31 3miHamu), — Big 30 cepnusa 2002 poky Ne 1298 «Ilpo ommnary
npail MpamiBHUKIB Ha OCHOBI €1MHOI Tapu(dHOI CITKM PO3PsSAIB 1 KOEPIIEHTIB 3
OIJIaTH Tpalll MpaliBHUKIB YCTAaHOB, 3aKjaJiB Ta OpraHizauliil OKpeMHX rany3ei
OromKeTHOI chepu», Kepyroduch crartsamu 26, 59 3akony Ykpainu «IIpo miciese
CaMOBPSAyBaHHS B YKpaiH1», 3 METOI CTUMYJIOBAHHS OCOOMCTOrO BKJIaay
MpaIliBHUKIB y 3arajabHl pe3ysibTaTd poOOTH,

3os0uiBcbka cinbebka paga BUPIHI U JT A:

1. 3arBepautu [lomoskeHHS TPO TpeMitoBaHHS Ta HaJaHHS MaTepiabHOI
JIOTIOMOTM MpalIBHUKAM CTPYKTYPHUX MIAPO3AUIIB 30JI04IBCHKOI CLIBCHKOI pajau
Bopucninbcskoro pariony KuiBcbkoi 00J1acTi, 10 T0A€THCS.

2. IlpemiroBaHHS TIpalliBHUKIB Ta HaJaHHSA iM MarepiajbHOI JIOIIOMOTH
3MIIACHIOBATH BIJIMOBIIHO 110 3aTBEepkeHoro [lonoxkeHHs.

3. KoHTpob 32 BUKOHAHHSM I[LOTO PIIIEHHS MOKJIACTH HA TOCTIMHY KOMICIIO
CUTbCHKO1 paJil 3 MUTaHb (hIHAHCIB, OIODKETY, IJIAaHYBaHHS COI1aIbHO-€KOHOMIYHOTO
PO3BUTKY, IHBECTHUIIIM Ta MI>KHAPOITHOTO CIIBPOOITHHUIITBA.

Cisbcbkuii rosiosa Ounexcanap JIASAPEHKO

c. 'Higun
19 rpynusa 2025 poky
pimenHst Ne 2220-73-VIII



	Відповідно до наказу Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України від 23 березня 2021 року № 609 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів», постанов Кабінету Міністрів України: – від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами), – від 30 серпня 2002 року № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», керуючись статтями 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою стимулювання особистого вкладу працівників у загальні результати роботи,

