
Одноразова грошова допомога у разі часткової втрати працездатності 
військовозобов'язаних та резервістів, які призвані на навчальні (або 
перевірочні) та спеціальні збори чи для проходження служби у військовому

ДЕНЬ ВИНИКНЕННЯ ПРАВА НА ОТРИМАННЯ ОДНОРАЗОВОЇ ГРОШОВОЇ 
ДОПОМОГИ (ОГД) у разі встановлення ступеня втрати працездатності – дата,
що зазначена у довідці МСЕК.

 ПРАВО НА ОГД У РАЗІ ВСТАНОВЛЕННЯ ЧАСТКОВОЇ ВТРАТИ ПРАЦЕЗДАТНОСТІ 

мають право військовослужбовці або особи, звільнені з військової служби, які
отримали поранення, травму, контузію, каліцтво або захворювання, які 
пов’язані з виконанням обов’язків військової служби (для осіб звільнених з 
військової служби – за умов, що часткову втрату працездатності встановлено 
протягом 3 місяців після звільнення зі військової служби). 

РОЗМІРИ ОГД У РАЗІ ЧАСТКОВОЇ ВТРАТИ ПРАЦЕЗДАТНОСТІ БЕЗ 
УСТАНОВЛЕННЯ ІНВАЛІДНОСТІ одноразова грошова допомога виплачується 
залежно від ступеня втрати працездатності, який установлюється медико-
соціальною експертною комісією, у розмірі, що визначається у відсотках від:

           50-кратного прожиткового мінімуму, встановленого законом для 
працездатних осіб на 1 січня календарного року, в якому вперше встановлено
ступінь втрати працездатності, - військовозобов’язаному або резервісту, 
якого призвано на навчальні (або перевірочні) та спеціальні збори чи для 
проходження служби у військовому резерві, який отримав поранення 
(контузію, травму або каліцтво), захворювання під час виконання обов’язків 
військової служби або служби у військовому резерві, що призвело до 
часткової втрати працездатності без встановлення інвалідності в період 
проходження зборів чи служби у військовому резерві або не пізніше ніж 
через три місяці після закінчення таких зборів чи виконання резервістом 
обов’язків служби у військовому резерві. 

Процент втрати працездатності та Максимальна виплата: 

30 % - 45420 грн.; 

25 % - 37850 грн.; 

20 % - 30280 грн.; 1

5 % - 22710 грн.; 

10 % - 15140 грн.; 

5 % - 7570 грн. 



ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ, НЕОБХІДНИХ ДЛЯ ОТРИМАННЯ ОГД У РАЗІ 
ЧАСТКОВОЇ ВТРАТИ ПРАЦЕЗДАТНОСТІ БЕЗ ВСТАНОВЛЕННЯ ІНВАЛІДНОСТІ

 - заяву про виплату одноразової грошової допомоги у зв’язку з 
встановленням інвалідності чи часткової втрати працездатності без 
встановлення інвалідності; 

- завірену копію довідки до акта огляду медико-соціальною експертною 
комісією про встановлення групи інвалідності або відсотка втрати 
працездатності із зазначенням причинного зв'язку інвалідності чи втрати 
працездатності. 

-згода на обробку персональних даних. 

До заяви додаються копії: 

- постанови відповідної військово-лікарської комісії щодо встановлення 
причинного зв’язку поранення (контузії, травми або каліцтва), захворювання; 

- документа, що свідчить про причини та обставини поранення (контузії, 
травми або каліцтва), зокрема про те, що воно не пов’язане із вчиненням 
особою кримінального чи адміністративного правопорушення або не є 
наслідком вчинення нею дій у стані алкогольного, наркотичного чи 
токсичного сп’яніння, або навмисного спричинення собі тілесного 
ушкодження;

 - документа (відповідних сторінок за наявності), що посвідчує особу (паспорт 
громадянина України, тимчасове посвідчення громадянина України, 
паспортний документ іноземця або документ, що посвідчує особу без 
громадянства), з даними про прізвище, ім’я та по батькові (за наявності) 
особи і про реєстрацію місця проживання (за наявності), військового квитка 
рядового, сержантського і старшинського складу (для військовослужбовців із 
числа іноземців та осіб без громадянства); 

- документа, що засвідчує реєстрацію фізичної особи у Державному реєстрі 
фізичних осіб - платників податків, виданого органом доходів і зборів


